Accompagner des personnes agées atteintes de troubles
cognitifs et désorientées

INNOVATION LONGEY TE EXPERTISE

Entre 50 et 80% des résidents en Ehpad sont atteints de troubles cognitifs. L'accompagnement
de ces personnes est trés spécifique et nécessite un personnel formé afin de limiter les
troubles du comportement. C'est tout I'enjeu de cette formation.

Prérequis :

» Etre salarié dans la structure

Public :
» Tous les soignants de la structure (ASH, ASG, AS, IDE, IDEC)

Objectif :

» Décrire les mécanismes d’évolution et les signes repérables des maladies
neurodégénératives, principalement la maladie Alzheimer.

» Identifier les troubles du comportement et les modifications relationnelles des
résidents, les appréhender comme partie intégrante de la pathologie.

» Mettre en ceuvre d’'une communication adaptée pour contenir les angoisses et
donner des repeéres.

» Sélectionner des activités pour les résidents afin de maintenir les capacités restantes,
améliorer I'estime de soi et le bien-étre au quotidien.

Moyens pédagogiques :

» Un ordinateur et un vidéoprojecteur pour la projection de diaporama et de
vidéos,
» Mise a disposition d’une salle adaptée au nombre de stagiaires
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Moyens pour suivre I’exécution de I'action :

>

Une feuille de présence remise par le formateur est signée par chaque
stagiaire par demi-journée

Moyens pour apprécier les résultats :

>
>
>
Méthode :
>
>
>
Durée :
>
Formateur :
>
Contenu :
>
>
>
>

A lissue de la formation, un contrdle écrit et oral des acquis est réalisé par le
formateur et la liste des actions prioritaires a conduire est dressée.

A l'issue de la formation ‘a chaud’, le stagiaire remplit le questionnaire de
satisfaction de la formation

Quelques mois plus tard, une évaluation a froid est réalisée afin de s’assurer
gue des actions ont été mises en place

Jeux de rdles, mises en situation
Analyse de situation
Outils théoriques et ludiques pour la mise en ceuvre

2 jours (14h00) en présentiel modulable

Hélene Donars, formatrice

Apprendre a identifier les démences :

Acquérir des outils pour améliorer la gestion des troubles du comportement
Adapter sa communication a la personne souffrant de démence
Comprendre I'enjeu de la mise en activité du résident désorienté

Nombre de participants :

» 15 participants

Lieu :

» Sur place au sein de la structure
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Contact et Modalité d’acces :
Pour toutes informations ou inscription contacter nous :

» par mail : ilex.fc@gmail.com
» partéléphone:+336751747 84

Un projet, une suggestion, une réclamation ? N’hésitez pas a nous contacter, nous
vous répondons sous 24-48h.

Délai d’acces :

» Lors de votre inscription, nous convenons ensemble la date de votre session de
formation en fonction de vos disponibilités et de celles de nos formateurs (minimum
de 15 jours a compter de la signature de la convention.)

Tarifs :

» A partir de 100 € par jour et par stagiaire

Accessibilité :

» Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap. En amont
de la formation, nous définissons ensemble comment vous proposer le parcours le
plus adapté.
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